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Die Unternehmensgruppe C.H.BECK beschäftigt als führendes Medienunterneh-

men mehr als 2.000 Mitarbeiter in Europa. Mit dem Verlagsgeschäft im rechts- 

und geisteswissenschaftlichen Bereich sowie Druckerei, Verlagsauslieferung, 

Buchhandlungen, Seminarunternehmen, E-Commerce- und Web-Plattformen  

sowie verschiedenen Beteiligungen deckt C.H.BECK das gesamte Portfolio eines 

innovativen Medienhauses ab – vom Printmedium bis zu komplexen Online- 

Datenbanklösungen für juristische Fachinformationen. 

Für unseren kaufmännischen Bereich an den Standorten München, Frankfurt a.M. und Nördlingen suchen 

wir eine/n 

Nachhaltigkeitsbeauftragten (m/w/d) 

in Teilzeit (max. 25 Stunden) 

Ihre Aufgaben 

• Koordination und Dokumentation sämtlicher 

Nachhaltigkeitsmaßnahmen in der Medien-

gruppe 

• Enge Zusammenarbeit mit den anderen Un-

ternehmen der Mediengruppe, um Nachhal-

tigkeitsziele zu definieren, zu kommunizie-

ren und umzusetzen. 

• Koordination von gruppenweiten Nachhal-

tigkeitsprojekten (Scopes 1 und 2) 

• Entwicklung, Erhebung und Überwachung 

von Nachhaltigkeitskennzahlen (Scopes 1, 2 

und 3) 

• Aufbau und Pflege der Klimaschutz- und 

ESG-Berichterstattung der Gruppe auf Basis 

des Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK) 

• Konzeption und operative Leitung von 

Nachhaltigkeitsprojekten (Scopes 1 und 2) 

(für den Standort München) 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie unter  

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres  

möglichen Eintrittstermins bitte an  

bewerbung@beck.de 

 
Vieles mehr unter Arbeiten bei C.H.BECK. 

Ihr Profil 

• Kaufmännische Ausbildung, wirtschaftswis-

senschaftliches oder technisches Studium 

• Konkrete Berufserfahrung im Themenbe-

reich Nachhaltigkeit, idealerweise Ausbil-

dung zum Nachhaltigkeitsmanager 

• Gute Excel-Kenntnisse und hohe allgemeine 

IT-Affinität 

• Verantwortungsbewusstsein, Kommunikati-

onsstärke, Gestaltungs- und Erfolgswillen 

sowie analytische und konzeptionelle Fähig-

keiten 

• Aufgeschlossenheit gegenüber technischen 

und regulatorischen Weiterentwicklungen 

• Idealerweise Erfahrung im Projektmanage-

ment 

• Sehr gute Kenntnisse in Englisch und 

Deutsch, Sprachniveau C1 / C2 

Unser Angebot 

˗ Hohe Qualitäts- und Erfolgsorientierung 

˗ Offene und freundliche Unternehmenskultur 

˗ Flexible Arbeitszeitgestaltung 

˗ Faire und leistungsgerechte Vergütung sowie 

umfassende Zusatzleistungen 

˗ Hochattraktiver Standort München-Schwabing 

˗ Individuelle Programme zur beruflichen und  

persönlichen Weiterentwicklung 

˗ Umfassendes Sport- und Gesundheitsangebot 
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