
 

C.H.BECK 
Recht – Steuern – Wirtschaft 

 

Die Unternehmensgruppe C.H.BECK ist ein führendes Medienunternehmen. 

Mehr als 2.000 Mitarbeiter an verschiedenen europäischen Standorten arbeiten 

an der Produktion und Vermarktung eines breiten juristischen und wissenschaft-

lichen Fach- sowie eines anspruchsvollen Sachbuch- und Literaturprogramms. 

Mit dem multimedialen Verlagsgeschäft im In- und Ausland, eigenen Drucke-

reien, Verlagsauslieferungen, Buchhandlungen, Seminarunternehmen und ver-

schiedenen Beteiligungen deckt C.H.BECK das gesamte Portfolio eines moder-

nen Medienhauses ab – vom Printmedium bis zu komplexen Online-Datenbank-

lösungen. 

 

Für unser Absatzcontrolling am Standort München-Schwabing suchen wir einen  

Vertriebscontroller (m/w/d) 

Teilzeit 20 Std./Woche 

Ihre Aufgaben 

˗ Erstellen von Reports und statistischen Analy-

sen sowie Erfassen und Umsetzen von Anfor-

derungen (auf Basis von BusinessObjects ) 

˗ Auswertung von Statistiken einschließlich  

regelmäßiger Berichterstattung 

˗ Analytische Unterstützung bei der Vertriebs-

steuerung von beck-online.DIE DATENBANK 

˗ Betreuung der Fachlektorate bei der periodisch 

anfallenden Umsatzplanung 

˗ Anwenderbezogene Weiterentwicklung des  

internen Data Warehouse 

˗ Aufbereitung von Entscheidungsunterlagen für 

Konferenzen 

 

 

 

 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie unter An-

gabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres mögli-

chen Eintrittstermins bitte an  

bewerbung@beck.de. 

 

 
 

Verlag C.H.BECK 

Personalabteilung  

Wilhelmstr. 9  

80801 München 

Ihr Profil 

˗ Erfolgreich abgeschlossenes Studium der  

Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsin-

formatik 

˗ Erste Berufserfahrungen im Controlling sind 

wünschenswert  

˗ Idealerweise Erfahrungen in Business  

Intelligence, ERP- und CRM-Systemen  

˗ Sicherer Umgang mit Datenbanken und MS 

Office (insbesondere fortgeschrittene Excel-

Kenntnisse)  

˗ Selbstständige, analytische und ergebnisorien-

tierte Arbeitsweise 

 

 

Unser Angebot 

˗ Herausragende Markt- und Wettbewerbs-

position 

˗ Hohe Qualitäts-, Innovations- und Erfolgs-

orientierung 

˗ Breit angelegter Aufgabenbereich in einem  

kollegial agierenden Team 

˗ Individuelle Programme zur beruflichen und  

persönlichen Weiterentwicklung 

˗ Umfassendes Sport- und Gesundheitsangebot 

˗ Faire und leistungsgerechte Vergütung sowie 

umfassende Zusatzleistungen 

 

Vieles mehr unter Arbeiten bei C.H.BECK 
 

mailto:bewerbung@beck.de
https://rsw.beck.de/verlag/karriere/arbeiten-bei-c-h-beck

