
 
 
 

 
Im Bereich Legal Tech am Standort München-Schwabing besetzen wir ab sofort die Stelle als 

 

Legal Evaluation Specialist (m/w/d) 

Ihre Aufgaben  
Als Legal Evaluation Specialist tragen Sie maßgeb-
lich zur Entwicklung unserer neuen innovativen KI-
Produkte bei, indem Sie unter anderem:  
- Die Qualität neuster Sprachmodelle für die juris-

tische Domäne evaluieren.  
- Den Bedarf unserer Nutzer analysieren und die 

neuesten Trends auf dem Legal Tech Markt so-
wie dem Markt für juristische Informations-
dienstleistungen beobachten.  

- Diese Trends in innovative Produktideen über-
tragen, daraus Vorschläge für neue digitale An-
gebote entwickeln und deren Bewertung vorbe-
reiten.  

- Die Projekte zur Umsetzung und Implementie-
rung der neuen Produkte unterstützen, insbeson-
dere durch das Testen der Qualität und Funkti-
onsweise der Produkte 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung un-
ter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
möglichen Eintrittstermins an  
bewerbung@beck.de. 
 
 
Verlag C.H.BECK 
Personalabteilung  
Wilhelmstr. 9  
80801 München 
 
Vieles mehr unter Arbeiten bei C.H.BECK 

Ihr Profil 
- Sie haben Wirtschaftsrecht, Rechts- und Wirt-

schaftswissenschaften oder ein vergleichbares 
Studium erfolgreich absolviert;  

- Sie zeigen großes Interesse an der Entwicklung 
digitaler Produkte sowie am Einsatz und der 
Funktionsweise von künstlicher Intelligenz.  

- Idealerweise verfügen Sie über IT- und/oder Le-
gal Tech-Kenntnisse und haben erste Erfahrung 
in einem juristischen Beruf sammeln können  

- Sie arbeiten selbstverantwortlich, in hohem 
Maße gründlich und haben Freude an der Ent-
wicklung kreativer Lösungen in einem interdis-
ziplinären Team 

 
Unser Angebot 
- Arbeitsumfeld: Führendes Medienunternehmen 

im Herzen von Schwabing.  
- Entwicklung: Individuelle Angebote zur berufli-

chen und persönlichen Weiterentwicklung  
- Gesundheit: Sport- und Gesundheitsangebot - 

Kooperation mit EGYM 
- Work-Life-Balance: Arbeitszeitgestaltungs-

möglichkeiten durch 37,5 Std./Woche Vollzeit in 
Gleitzeit sowie Home-Office 

- Social Events: After-Work-Beer, interne Haus-
messe für Mitarbeitende, Sommer- und Winter-
fest 

- Goodies: Fahrtkosten- und Mittagessenzuschuss, 
Parkplätze mit E-Ladeinfrastruktur, Bücherra-
batte & vieles mehr! 

 

 
Die Unternehmensgruppe C.H.BECK beschäftigt als führendes Medienunternehmen mehr als 2.000 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter in Europa. Mit dem Verlagsgeschäft im rechts- und geisteswissenschaftlichen 
Bereich sowie Druckerei, Verlagsauslieferung, Buchhandlungen, Seminarunternehmen, E-Commerce- und 
Web-Plattformen sowie verschiedenen Beteiligungen deckt C.H.BECK das gesamte Portfolio eines innova-
tiven Medienhauses ab – vom Printmedium bis zu komplexen Online-Datenbanklösungen für juristische 
Fachinformationen. 
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