
 
 

 

 

Für unsere zentrale Rechtsabteilung am Standort München-Schwabing suchen wir eine/n  

Legal Counsel (m/w/d)  

mit Schwerpunkt KI- und IT-Recht 

Ihre Verantwortung 

Sie sind Teil unserer Rechtsabteilung und beschäfti-

gen sich mit dem noch jungen KI-Recht sowie dem 

IT-Recht. Insbesondere sorgen Sie dafür, dass un-

sere Produkte, Prozesse, Geschäftsbedingungen und 

Verträge dem KI-Recht und der KI-Verordnung ent-

sprechen. Sie beraten die Fachabteilungen des Ver-

lags und von beck-online, auch in angrenzenden 

Rechtsgebieten wie dem Datenschutz-, Urheber- und 

Vertragsrecht und Fragen der Compliance.  

 

Ihre Aufgaben  

- Beratung der Fachabteilungen im KI-Recht, IT-

Recht und in den angrenzenden Rechtsgebieten 

- Erstellung und Verhandlung von Softwareent-

wicklungsverträgen, Cloud-Verträgen u.a. 

- Entwicklung und laufende Pflege von AGB und 

anderen Vorlagen und Mustern 

- Bearbeitung prozessualer und außerprozessualer 

Vorgänge und Beantwortung von Anfragen  

- Beobachtung der für die Mediengruppe maßgeb-

lichen Rechtsentwicklungen, proaktive Erarbei-

tung und Koordinierung von Lösungen 

- Enge Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen 

des Verlages: beck-online, Vertrieb, Einkauf, 

Lektorat u.a. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung un-

ter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 

möglichen Eintrittstermins an  

bewerbung@beck.de. 

 

 

Vieles mehr unter Arbeiten bei C.H.BECK 

Ihr Profil 

Sie sind Volljurist (m/w/d) und auf der Suche nach 

einer ganz besonderen und vielfältigen Herausforde-

rung in einem besonders dynamischen Umfeld. Zu-

dem bringen Sie mit:  

- mindestens befriedigende Examina 

- Berufserfahrung im IT-Recht, etwa als Rechts-

anwalt, Unternehmensjurist oder vergleichbar 

- Bereitschaft und Freude, sich in verschiedenste 

Rechtsthemen und Sachverhalte einzuarbeiten 

- Juristisches Können, Kreativität bei der Lösung 

von Problemen und souveräne Ausdrucksfähig-

keit in Wort und Schrift 

- Bereitschaft und Fähigkeit zur Arbeit in einem 

großen Team über Abteilungsgrenzen hinweg 

 

Unser Angebot 

- Arbeitsumfeld: Führendes Medienunternehmen 

im Herzen von Schwabing.  

- Entwicklung: Individuelle Angebote zur berufli-

chen und persönlichen Weiterentwicklung  

- Gesundheit: Sport- und Gesundheitsangebot - 

Kooperation mit EGYM 

- Work-Life-Balance: Arbeitszeitgestaltungs-

möglichkeiten durch 37,5 Std./Woche Vollzeit in 

Gleitzeit sowie Home-Office 

- Social Events: After-Work-Beer, interne Haus-

messe für Mitarbeitende, Sommer- und Winter-

fest 

- Goodies: Fahrtkosten- und Mittagessenzu-

schuss, Parkplätze mit E-Ladeinfrastruktur, Bü-

cherrabatte & vieles mehr! 

 

 

 

 

Die Unternehmensgruppe C.H.BECK beschäftigt als führendes Medienunternehmen mehr als 2.000 Mitar-

beiterinnen und Mitarbeiter in Europa. Mit dem Verlagsgeschäft im rechts- und geisteswissenschaftlichen 

Bereich sowie Druckerei, Verlagsauslieferung, Buchhandlungen, Seminarunternehmen, E-Commerce- und 

Web-Plattformen sowie verschiedenen Beteiligungen deckt C.H.BECK das gesamte Portfolio eines innova-

tiven Medienhauses ab – vom Printmedium bis zu komplexen Online-Datenbanklösungen für juristische 

Fachinformationen. 

mailto:bewerbung@beck.de
https://rsw.beck.de/verlag/karriere/arbeiten-bei-c-h-beck

