
 
 
 

 
Im Bereich Legal Tech am Standort München-Schwabing besetzen wir ab sofort die Stelle als 

 

(Senior-) Manager Legal Tech (m/w/d)  
Ihre Aufgaben  
Als Senior Manager Legal Tech entwickeln Sie inno-
vative digitale Produkte und Lösungen, die unsere di-
gitalen Angebote, insbesondere „beck-online“, er-
gänzen und erweitern. Hierzu analysieren Sie inten-
siv den Bedarf unserer Nutzer und der Nutzer inter-
nationaler Angebote für Juristen. Sie beobachten die 
Märkte sowie die fachlichen und die technologischen 
Entwicklungen im Bereich Legal Tech, insbesondere 
im Bereich der KI und der großen Sprachmodelle 
(LLM), und Sie übertragen diese Trends in marktfä-
hige Produktentwicklungen. Sie vernetzen uns inten-
siv mit der Start-up-Szene und binden junge innova-
tive Unternehmen an uns. In Abstimmung mit den 
Stakeholdern im Unternehmen entwickeln Sie Vor-
schläge für neue digitale Produkte, Funktionen, 
Schnittstellen und für Plattform-Angebote. Sie koor-
dinieren die Auswahl und Konkretisierung Ihrer Pro-
duktideen und steuern die Projekte zur Umsetzung 
und Implementierung der neuen Produkte. Insbeson-
dere steuern Sie die an der Projektumsetzung betei-
ligten internen Fachabteilungen und die externen 
Partner und Dienstleister. Sie pflegen unser nationa-
les und internationales Netzwerk zu Partnern und 
Marktbegleitern. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter An-
gabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen 
Eintrittstermins an  
bewerbung@beck.de. 
 
Verlag C.H.BECK 
Personalabteilung  
Wilhelmstr. 9  
80801 München 

Ihr Profil 
- Sie haben Wirtschaftsrecht, Rechts- und Wirt-

schaftswissenschaften oder ein vergleichbares 
Studium erfolgreich absolviert;  

- Sie haben Erfahrungen gesammelt in einem juris-
tischen Beruf oder im IT-Umfeld juristischer Be-
rufsgruppen 

- Sie verfügen über fundierte IT- und/oder Legal 
Tech-Kenntnisse und haben Erfahrung mit der 
Entwicklung und Implementierung von IT-
Anwendungen und digitalen Produkten 

- Sie zeigen ein hohes Maß an Eigeninitiative und 
haben Freude an der Entwicklung kreativer und 
pragmatischer Lösungen in einem interdisziplinä-
ren Team 

- Sie haben Erfahrungen im Projektmanagement 
gesammelt 

 
Unser Angebot 
- Arbeitsumfeld: Führendes Medienunternehmen 

im Herzen von Schwabing.  
- Entwicklung: Individuelle Angebote zur berufli-

chen und persönlichen Weiterentwicklung  
- Gesundheit: Sport- und Gesundheitsangebot - 

Kooperation mit EGYM 
- Work-Life-Balance: Arbeitszeitgestaltungsmög-

lichkeiten durch 37,5 Std./Woche Vollzeit in Gleit-
zeit sowie Home-Office 

- Social Events: After-Work-Beer, interne Haus-
messe für Mitarbeitende, Sommer- und Winterfest 

- Goodies: Fahrtkosten- und Mittagessenzuschuss, 
Parkplätze mit E-Ladeinfrastruktur, Bücherrabatte 
& vieles mehr! 

Vieles mehr unter Arbeiten bei C.H.BECK 

 

 
Die Unternehmensgruppe C.H.BECK beschäftigt als führendes Medienunternehmen mehr als 2.000 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter in Europa. Mit dem Verlagsgeschäft im rechts- und geisteswissenschaftlichen 
Bereich sowie Druckerei, Verlagsauslieferung, Buchhandlungen, Seminarunternehmen, E-Commerce- und 
Web-Plattformen sowie verschiedenen Beteiligungen deckt C.H.BECK das gesamte Portfolio eines innova-
tiven Medienhauses ab – vom Printmedium bis zu komplexen Online-Datenbanklösungen für juristische 
Fachinformationen. 
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https://rsw.beck.de/verlag/karriere/arbeiten-bei-c-h-beck

