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Einfithrung

Im Marz 2013 wurde das beck-personal-portal als innovative juristi-
sche Datenbank gestartet. Die hdchst leistungsféhige Suchtechnolo-
gie wurde seitdem fortlaufend auf die speziellen Bediirfnisse der ju-
ristischen Recherche optimiert. Sie erméglicht es, den Datenbestand
blitzschnell komplett zu durchsuchen und mit Hilfe von Kategorien
sinnvoll einzuschrénken.

Im Zentrum steht die einzeilige Suche mit integrierter Detailsuche,
welche die Vorteile einer intelligenten juristischen Suchmaschine und
einer fein strukturierten Fachdatenbank vereint. Damit werden die
umfassenden Inhalte des beck-personal-portal optimal erschlossen.

Startseite

Zur Startseite des beck-personal-portal gelangen Sie, indem Sie in lh-
rem Browser www.beck-personal-portal.de eingeben. Sie befinden
sich nun in einem allgemein zugénglichen Bereich, der thnen niitzli-
che Informationen rund um das beck-personal-portal bietet.

Startseite

In der linken Spalte finden Sie die Kategorien ,Portal-Einstieg”,
Aktuelle Fachthemen”, ,Weiterfithrende Literatur”, ,Weitere Inhalte”
sowie ,Modultibersicht”. Wenn Sie hier klicken, erfahren Sie, welche
Werke und Module im beck-personal-portal enthalten sind.

Der mittlere Teil der Startseite bietet Ihnen den direkten Zugang zu
den Inhalten Personal-Lexikon, Personal-Formulare, Arbeitshilfen etc.
AuRerdem dient er als Anzeigebereich, wenn Sie in der linken oder
rechten Spalte etwas ausgewdhlt haben.

In der rechten Spalte finden Sie den https-verschliisselten Log-in-
Dialog. Sobald Sie eingeloggt sind, werden Sie oberhalb des Dialogs
begriift. Darunter werden Sie auf , Aktuelle Gesetzesanderungen”
hingewiesen. Nach dem Login werden lhnen in der linken Spalte im
Reiter ,Mein beck-personal-portal” unter ,Meine Module” angezeigt,
welche Module Sie oder lhre Organisation abonniert haben.
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Inhalte

In der linken Spalte sehen Sie, welche Inhalte im beck-personal-portal
vorhanden sind und mit welchen Abkiirzungen diese gesucht werden
konnen. Beim Klick auf eine dieser Kategorien wird in der mittleren
Spalte der Inhalt angezeigt, der mit Suchfeldern oder durch Blattern
erschlossen werden kann. Indem Sie auf ,Home" oder auf das Logo
des beck-personal-portal links oben klicken, erreichen Sie stets die
Starteinstellung.

Portal-Einstieg: Ein Klick fiihrt Sie direkt zum Personal-Lexikon, dem
idealen Einstieg in das Portal.

Aktuelle Fachthemen: Hier finden Sie interessante wechselnde Themen.

Weiterfiihrende Literatur: Hier haben Sie direkten Zugriff auf Hand-
bticher und Kommentare.

Biicher: In ,Werkname" geben Sie einen Herausgeber- oder Autoren-
namen oder ein Wort aus dem Titel ein, um ein oder mehrere Werke
zu finden. Haufig genligt die Eingabe einer kurzen, charakteristischen
Buchstabenfolge wie ,PersLex". Diese werkspezifischen Abkiirzungen
konnen Sie der Spalte , Aufruf” entnehmen. Alternativ kénnen Sie ein
Modul auswdhlen und alle in dem Modul enthaltenen Werke anzei-
gen lassen.

Inhalte

Zeitschriften: Hier finden Sie die vorhandenen Zeitschriften.

Rechtsprechung: In dieser Kategorie kénnen Sie sich vor allem iiber
in den letzten Kalenderwochen ergangene Entscheidungen informie-
ren. Im Feld ,Gericht” kénnen Sie etwa zB ,bag” eingeben oder nach
Eingabe von ,lag" mit Hilfe der Suggest-Funktion ein Gericht aus-

wahlen. Wir empfehlen die Einschrankung nach Datum. In der linken
Spalte kénnen Sie sodann mit ,Treffer in Rechtsgebiet” und ,Treffer in
Publikationen” die gefundenen Entscheidungen sinnvoll eingrenzen.

Normen/Richtlinien: Hier kénnen Sie im Feld , Normtitel” normbe-
schreibende Stichworte und Normabkiirzungen suchen. AuBerdem
kann nach Sammlung, Rechtsgebiet und Geltungsbereich eingegrenzt
werden. Geben Sie ,arbeit” und ,nrw" ein, konnen Sie die zentralen
Vorschriften zum nordrhein-westfalischen Arbeitsrecht erschlieBen
(Abbildung).

Formulare: Wéhlen Sie unter ,Werkname” ein Werk direkt aus. So-
dann konnen Sie sich Uber die linke Spalte durch die Formulare des
ausgewdhlten Werkes navigieren.

Arbeitshilfen: Suchen Sie ein konkretes Berechnungsprogramm, kon-
nen Sie hieriber zB den ,Mutterschutz-Rechner” direkt 6ffnen.






Einzeilige Suche

Diese Suche ist fiir die Volltextsuche und fiir den direkten Zugang zu
Dokumenten im beck-personal-portal besonders geeignet. Indem Sie
auf ,Home" oder auf das Logo des beck-personal-portals links oben
klicken, erreichen Sie stets die Starteinstellung. Mit dem einzeiligen
Suchfeld kénnen Sie:

- Nach beliebigen Begriffen im Personal-Lexikon suchen
Mit dem Hakchen auf ,Nur Lexikon” kénnen Sie die Suche auf das
Personal-Lexikon beschranken und so direkt das einschldgige Stich-
wort suchen und finden. Sie kdnnen einen oder mehrere Suchbegrif-
fe eingeben und diese mit UND, ODER, OHNE und NAHE verkniip-
fen, wobei Phrasen durch Anfiihrungszeichen zu kennzeichnen sind.
Wenn Sie zwei Suchbegriffe mit UND verkniipfen, bedeutet das, dass
beide Begriffe im Dokument vorhanden sein mssen. Sie kénnen das
UND auch weglassen, da es sich hierbei um die Standardverknip-
fung handelt.

Beispiel: Bei der Suche in beck-personal-portal ist ,,agb einbezie-
hung” gleichbedeutend mit ,agb UND einbeziehung".

Suche

ODER bedeutet, dass mindestens einer der damit verkn(ipften Be-
griffe im Dokument vorkommen muss. Ein Suchbegriff, vor dem
OHNE steht, darf im gesuchten Dokument nicht vorkommen. Zwei
mit NAHE verkniipfte Suchbegriffe diirfen im Dokument nicht weiter
als zehn Worte voneinander entfernt stehen. Mit runden Klammern
kénnen Sie Ihre Suchbegriffe gruppieren. Diese Klammern fiir die
Feinstrukturierung lhrer Suche miissen Sie selbst setzen, zB ,,(hitze
oder temperatur) arbeitsplatz”.

SchlieBlich gibt es noch die Moglichkeit der Phrasensuche (zB
Juristische person” genau in dieser Anordnung). Die Phrasensuche
schaltet die Suchinterpretation aus. Wenn Sie zB ,tzbfg” ohne Anfiih-
rungszeichen eingeben, wird zur Titelseite des betreffenden Gesetzes
gesprungen. ,tzbfg” mit Anfiihrungszeichen findet zahlreiche Doku-
mente, die das TzBfG zitieren.

Um alle Inhalte des Portals durchsuchen zu lassen, kénnen Sie ent-
weder bei Bedarf das Hakchen unterhalb der einzeiligen Suche (siehe
Abbildung) durch Anklicken 16sen oder fiir eine dauerhafte Anderung
unten links unter ,Einstellungen” lhre Standardeinstellung abéndern,
indem Sie ,alle Inhalte anzeigen und durchsuchen” anklicken und
diese Einstellung mit Klick auf , Einstellungen speichern” annehmen.
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D. Riickforderungsverbot und Vereinbarungen v Personal-Lexikon
Fur die Konstellation Abs. 111t ¢ beinhaltet Abs. 3 ein Rucforderungsverbot fur den Fall, dass der Abeitnehmer Urtaub genommen hat, dieser ihm aufgrund der Kurzung wegen des Ausschel Aushilfsarbeitsverhaltnis...
st ommar ersten Halfte eines Kalenderjafies aber nicht zugestanden hatte. Fr diesen Fal daif das gezahite rlaubsentgelt nicht zurickgefordert werden. Auch die bereits gewahite Freistellung kann s Elternzeit - Erholungsurl...
SRy glichen oder zuruckgefordert werden. Fraglich ist aber, inwieweit eine bereits erklarte Freistellung .zurlickgenommer® werden kann, wenn der Arbeitnehmer den Urlaub noch nicht Urlaub - Arbeitgeberwech:
ettt Grundsatalich kann eine Urlaubsgewahrung nicht 2uriickgenommen werden. Es wird aber davon ausgegangen, dass der Arbeitgeber eine Freistellungserldarung insowsit nach § 812 Abs. 1'S. Urlaub - Aufrundung, Bruc..
e dizieren kann, soweit der Urlaubsanspruch nach Abs. 1 it. ¢ zu kiirzen ist (BAG 23.4.1996, AP TVG § 1 Tarifvertrage: Metallindustrie Nr. 140). Urlaub - Aushilfe/Abrufar
v§'5 Teilutaud Wenn das Urlaubsentgelt schon vr Urlaubsbeginn ausgezahlt worden ist, kann auch der GberschieBende Batrag kondizlert warden, wenn die Freistellung sich noch icht realisiert hat. Denn meh
> A. Inhaltund Zweck der Nonn nehmer soll mit Abs. 1 und Abs. 3 davor geschitzt werden, Urlaubsentoelt i in Anspruch genommene Freizeit zurickzahlen 2u missen (BAG 24.10.2000, AP BUFIG § 5 Nr. 19). S A
> B. Zwolftelung des Urlaubsan- e Regeung it takdsost sadass i Tarverrien orego werden Ko, das i Rdcordrund i Setscht omint (4G 22193, 4 BUS § 5 M. 0. Eine inddtreciche va g
pruchs 3 rung, die eine Kurzung vorsieht, ist jedoch wegen § 13 unwirksarn (s. 2B LAG Hamm 8.12.2004, BeckRS 2005, 40650). Eine Klausel, die die Kiirzung des Urlaubs bei vor > Rechtsprechung zum Thema
> C. Aufrundung und Sncmzn Verstot gegen zwingendes Urlaubsrecht und ist - In einem Standardvertr 5 207 50 insgesamt unikaam,fls drch i verlnbrts ZwaiRelangregel de gustschs st 3 > Aktuelle Z
> . Ricklorderungsverbot und Shitn . ine gkungsrhaltends Reduion i S ussgem nhl 5 dans cht mogh (LAG Ham 1442011, BecktS 301, 22607 un LAG i LLALZ011, LAGE § 15 B . 2

Vereinbarungen > Formulare zum Thema

Zitiervorschldge:

BeckOK ArbR/Lampe BUFIG § 5 Rn. 6-10
BeckOK ArbR/Lampe, 44. Ed. 1.6.2017, BUrIG § 5 Rn. 8-10




- Nach beliebigen Begriffen suchen

Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, konnen Sie im gesam-
ten beck-personal-portal nach Begriffen suchen, indem Sie einen

oder mehrere Suchbegriffe eingeben. Sie erhalten nun Treffer in allen
Handbiichern, Kommentaren, Urteilen etc. angezeigt. Sie konnen wie
gewohnt Suchbegriffe mit ODER, OHNE und NAHE verkn(ipfen.
ODER bedeutet, dass mindestens einer der damit verkniipften Begriffe
im Dokument vorkommen muss. Ein Suchbegriff, vor dem OHNE
steht, darf im gesuchten Dokument nicht vorkommen. Zwei mit NAHE
verkn(ipfte Suchbegriffe diirfen im Dokument nicht weiter als zehn
Worte voneinander entfernt stehen. Mit runden Klammern kénnen
Sie lhre Suchbegriffe gruppieren. Diese Klammern fiir die Feinstruktu-
rierung Ihrer Suche miissen Sie selbst setzen, zB ,(hitze oder tempera-
tur) arbeitsplatz”.

SchlieRlich gibt es noch die Moglichkeit der Phrasensuche (zB ,juristi-
sche person” genau in dieser Anordnung). Die Phrasensuche schaltet
die Suchinterpretation aus. Wenn Sie zB ,tzbfg” ohne Anfiihrungszei-
chen eingeben, wird zur Titelseite des betreffenden Gesetzes gesprun-
gen. ,tzbfg" mit Anfiihrungszeichen findet zahlreiche Dokumente, die
das TzBfG zitieren.

Suche

- Fundstellen nachschlagen

Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, konnen Sie im gesam-
ten beck-personal-portal nach Fundstellen suchen, indem Sie diese
so eingeben, wie sie normalerweise angegeben werden.

Beispiele: Mit der Eingabe , 14 tzbfg” und einem Klick auf die Lupe
gelangen Sie zu der entsprechenden Vorschrift. Mit ,nza 2007 351"
schlagen Sie die entsprechende Seite der NZA auf. Mit ,BeckOK
ArbR BUIIG 5 9" wird die Randnummer 9 der Kommentierung zu §
5 BUIG im Beck'schen Online-Kommentar zum Arbeitsrecht aufge-
schlagen.

Angaben wie ,§" oder ,Art.” sind verzichtbar. Die Abkiirzungen von
Normen/Richtlinien, Biichern und Zeitschriften erhalten Sie, indem
Sie auf ,Home" (alternativ auf das Logo des beck-personal-portal
links oben) und dann in der linken Spalte unter ,Weitere Inhalte"
Biicher”, ,Zeitschriften” oder ,Normen/Richtlinien” anklicken. Die
Abkiirzungen finden sich dann entweder in der Spalte Aufruf oder in
der Spalte Abkiirzung.
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- Entscheidungen {iber Aktenzeichen finden
Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, kénnen Sie im gesam-
ten beck-personal-portal nach Entscheidungen mit dem entsprechen-
den Aktenzeichen suchen.

Beispiel: Geben Sie 6 Ca 1749/12" ein und klicken Sie auf die Lupe.

- Die Suche auf ein Gericht begrenzen

Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, kénnen Sie im gesam-

ten beck-personal-portal nach Entscheidungen eines bestimmten

Gerichts suchen, das Suchfeld erkennt fast alle deutschen Gerichte.
Beispiel: Wenn Sie ,bag leiharbeitnehmer” eingeben und auf ,Su-

chen” klicken, durchsucht das beck-personal-portal nur Entscheidun-

gen des Bundesarbeitsgerichts nach dem Begriff , Leiharbeitnehmer”.

- Die Suche mit Datum begrenzen

Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, konnen Sie Ihre Suche
im gesamten beck-personal-portal nach Datum eingrenzen. In die
einzeilige Suche kénnen Sie auch ein konkretes Datum oder einen
Zeitraum eingeben.

Suche

Beispiel: Geben Sie ,diskriminierung ab 2012 ein, finden Sie Do-
kumente mit dem Begriff ,Diskriminierung” ab dem 1. Januar 2012.
Auch die Eingabe ,2016" (ohne ,ab"), ,2015-2017" oder ,bis 2016" ist
moglich

- Nach Biichern suchen
Haben Sie das Hakchen ,Nur Lexikon” gelost, konnen Sie im gesam-
ten beck-personal-portal nach Biichern suchen. Das Suchfeld erkennt
alle im beck-personal-portal enthaltenen Kommentare, Handbticher
etc. regelmdRig anhand des ersten Autors oder Herausgebers.
Beispiel: \Wenn Sie ,schaub teilzeitarbeit” eingeben und auf die
Lupe Klicken, sucht das beck-personal-portal im Werk ,Arbeitsrechts-
Handbuch” von Schaub nach Dokumenten mit dem Begriff ,Teilzeit-
arbeit”. Nach Eingabe von ,mindestiohnkommentar” werden links in
Jreffer in Publikationen” sowie in der Trefferliste die Kommentierun-
gen zum MiLoG angezeigt.
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Detailsuche

Der Hauptzweck der Detailsuche ist es, die einzeilige Suche einzu-
schrénken, wenn dort ein oder mehrere Suchbegriffe eingegeben
wurden. Die Schaltflache , Detailsuche” befindet sich direkt unter dem
einzeiligen Suchfeld. Uber die Detailsuche kénnen prézisere Ergeb-
nisse wie folgt erzielt werden.

Sie konnen die Suche auf bestimmte Rechtsgebiete beschranken.
Dazu ist in dem entsprechenden Feld die Bezeichnung einzugeben
und per Suggest-Funktion die Auswahl zu treffen. Im Gegensatz zum
Kategorienfilter konnen hier mehrere Kriterien kumuliert werden. Die
normierten Abkiirzungen, zB ,ArbR” oder ,SozR", kénnen auch direkt
in das Feld geschrieben werden.

Entsprechend ist es moglich, die Suche auf bestimmte Publikationen
zu beschrénken. Dazu ist in dem entsprechenden Feld Name, Begriff
oder Abkiirzung einzugeben und per Suggest-Funktion die Auswahl
zu treffen. Bei Eingabe von LSK passen sich die Suchfelder unter
weinschrénken auf” der Systematik dieser Sammlung an.

Des Weiteren kann die Detailsuche auf Publikationstypen einge-
schrankt werden, namlich auf Rechtsprechung, Rechtsvorschriften,
Verwaltungsvorschriften, Vertrdge und sonst. Rechtsnormen, Meldun-

Detailsuche

gen und Anmerkungen, Kommentare und Handbiicher, Aufsétze,
Formulare, Lexika, Worterbticher. Die Felder unter ,einschranken auf
passen sich der Auswahl an. Dariiber hinaus kann die Detailsuche auf
eine bestimmte Norm eingeschrénkt werden. Die richtige Abkiirzung
kann mit Hilfe der Suggest-Funktion ausgewahlt werden. Die ge-
wiinschte Paragrafennummer ist bei Bedarf handisch zu erganzen.
Auch ein Gericht kann Gber die Suggest-Funktion komfortabel aus-
gewdhlt werden. Im Feld AZ/Dok-Nr kann auch mit Bruchteilen von
Aktenzeichen gesucht werden.

i

Profisuche

Wenn Sie innerhalb der Detailsuche auf ,Profisuche” klicken, kénnen
Sie mit der Option ,nur in Uberschriften suchen” lhre Suche fokus-
sieren, um nur wirklich einschlagige Dokumente zu finden. Wenn
unten ,Sucheinstellungen beibehalten” angehakt wird, bleiben die
Detailsucheinstellungen erhalten, solange man eingeloggt ist und das
Hakchen gesetzt ist.

Rechts oben kann mit einem Klick auf den Papierkorb die Detailsuche
zurlickgesetzt und mit Klick auf das Kreuz die Detailsuche zugeklappt
werden.
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Spezielle Stichwortsuche

Suchen Sie konkret im Personal-Lexikon oder in Personal-
Formulare nach einem Stichwort, konnen Sie dieses Stichwort auch
direkt in das spezielle Suchfeld unmittelbar neben Personal-Lexikon
bzw. Personal-Formulare eingeben. Die Trefferauswahl bezieht sich
sodann nur auf das konkrete Werk.

Beispiel: Geben Sie ,,abmahnung” in das Suchfeld unmittelbar
neben ,Personal-Lexikon” ein, werden alle Treffer zum gesuchten
Stichwort angezeigt. Bei der Eingabe von ,abmahnung” unmittelbar
neben ,Personal-Formulare” werden ausschlieflich die Muster zu
diesem Stichwort aufgelistet.

Detailsuche
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BESTETEE Abmahnung
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abmahnung frist
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abmahnung entfernung
abmahnung verwirkung
‘Abmahnung Betriebsrat
‘Abmahnung Unwirksamkeit
abmahnung entbehrlich



Vorschlagsliste

Wenn Sie in die einzeilige Suche einen Suchbegriff eingeben, so
erhalten Sie (bei langsamer Eingabe sukzessiv) eine Vorschlags-
liste. Sie enthdlt die ersten zwanzig Vorschldge, sortiert nach
Nutzereingabehdufigkeit. Dabei werden auch zusammengesetzte
Begriffe bericksichtigt.

Sie haben die Moglichkett, innerhalb der Vorschlagsliste weiter-
zubldttern. In der Vorschlagsliste konnen Sie das gewtinschte
Wort entweder mittels Mausklick auswéhlen oder mit den Pfeil-
tasten zum passenden Begriff gelangen. Der ausgewahlte Begriff
erscheint dann im einzeiligen Suchfeld und die Suche kann
durch Klick auf die Lupe oder Betdtigen der Enter-Taste ausgeldst
werden.

Mit der Esc-Taste oder durch Klicken auBerhalb der Vorschlagsliste
kann diese kurzfristig ausgeblendet werden. In den personlichen
Einstellungen (s. unten) kann diese Funktionalitdt bei Bedarf
dauerhaft abgeschaltet werden.

Die Funktion der Vorschlagsliste steht auch in der Detailsuche zur
Verfiigung.

Sucheingabe

Rechtschreibkorrektur

In der Vorschlagsliste und nach einer Suche gibt es eine Recht-
schreibkorrektur. Offensichtliche Tippfehler in der einzeiligen
Suche (zB ,vergleihc” statt ,vergleich) werden bei den Vorschlagen
ignoriert. Wenn Sie eine Suche nach dem Wort mit Rechtschreib-
fehler auslosen, wird eine Volltextsuche nach dem Wort in seiner
falschen Schreibweise durchgefiihrt und zusétzlich in einer Mel-
dung ein ,Meinten Sie...."-Vorschlag unterbreitet. Dort ist das kor-
rigierte Wort dann verlinkt und ein Klick darauf l6st eine erneute
Suche in richtiger Schreibweise aus.

Wortstammzerlegung

Ein zusammengesetztes Wort, zB ,Berufsweiterbildung”, wird in
seine Teilkomponenten zerlegt, damit sich die Trefferausbeute
erhoht. Gefunden werden dann auch Dokumente, in denen ,be-
rufliche Weiterbildung" steht.
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Suchauftrag

Rechts oberhalb der Trefferliste (in der grauen Leiste) kann mit
,Suchauftrag einrichten” [B eine Suche hinterlegt werden, auf
Wunsch mit E-Mail-Benachrichtigung tiber jiingst online gestellte
Dokumente (s. auch ,Einstellungen®). Diese Funktion steht Ihnen
nur zur Verfligung, wenn Sie personlich eingeloggt sind.

Suche in meinen/unseren Modulen

Unter dem einzeiligen Suchfeld befindet sich die Option ,Mein beck-
personal-portal” (IP-Nutzer: ,Unser beck-personal-portal”). Wird

sie angeklickt, wird ausschlieRlich in den abonnierten Dokumenten
gesucht, so dass nur kostenfreie Einzeldokumente in der Trefferliste
angezeigt werden.

Ein weiterer Effekt von ,Mein/Unser beck-personal-portal” ist, dass
sich die linke Spalte mit den Kategorien ,Meine Module” und ,Meine
Vorgdnge” filllt. So haben Sie einen guten Uberblick tiber Ihre Arbeit
im beck-personal-portal.

Meine Module

Meine Favoriten

Personlich angemeldete Nutzer sehen bei Auswahl von ,Mein
beck-personal-portal” in der linken Spalte auf der Startseite den
Favoritenbereich oben in der mittleren Spalte. Sie konnen dort Favo-
riten setzen, indem Sie auf ,Favoriten konfigurieren” rechts klicken
und anschlieBend bei den jeweiligen Werken auf die grauen Sterne
klicken. Wird der Stern rot, bedeutet das, dass dieses Werk nun als
Favorit markiert ist und fortan auch oben in der Liste , Meine Favori-
ten” zu finden ist. Durch erneutes Klicken auf den Stern kénnen Sie
den Status als Favorit auch wieder entfernen. Der Stern wird wieder
grau. Haben Sie lhre Favoriten fertig bearbeitet, klicken Sie rechts auf
Auswahl beenden” um die Anderungen zu speichern. Favoriten kon-
nen sein: das Personal-Lexikon, die Personal-Formulare, bestimmte
Arbeitshilfen, Kommentare, Handbiicher und Zeitschriften.

Mit dem Hakchen auf ,Nur in Favoriten” unterhalb der einzeiligen
Suche ist es moglich, die Suche auf lhre Favoriten einzuschranken.
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Trefferliste

Nachdem Sie eine Suche ausgefiihrt haben oder wenn Sie einem
mehrdeutigen Querverweis folgen, erhalten Sie eine Trefferliste. Die-
se zeigt die wichtigsten Angaben zum Dokument, in der Regel Urhe-
ber, Titel und Fundstelle. Der Publikationstyp wird durch ein Symbol
angezeigt, Treffer im Personal-Lexikon werden priorisiert an erster
Stelle angezeigt. Sind mehrere Entscheidungsverdffentlichungen
zum selben Datum und Aktenzeichen vorhanden, so werden diese
als konsolidierte Treffer tibersichtlich zusammengefasst. Sofern eine
Entscheidungsfundstelle nicht vorhanden ist, versucht das beck-per-
sonal-portal, Parallelfundstellen zu finden.

Uber die Trefferliste knnen Sie sich zur besseren Orientierung die rele-

vanten Passagen eines Dokuments anzeigen lassen, die den Suchbe-
griff enthalten: , Treffer im Kontext”. Dazu klicken Sie auf die Schalt-
fldche ¥24. Diese Anzeige gibt einen Uberblick tiber den Text im
Umfeld der Suchbegriffe im Dokument. Sie ist auch auRerhalb der
abonnierten Module ohne Einzeldokumentbezug und somit kosten-
los verfiigbar.

Durch Klick auf den Werknamen oder die Uberschrift des Treffers
wird der Volltext des Dokuments angezeigt. AuBerdem besteht in der

Navigationsleiste oben rechts neben ,Home" die Méglichkeit,

links und rechts neben der Schaltflache ,Treffer” durch Nutzung der
Pfeiltasten von Dokument zu Dokument zu springen.

Falls Sie ein Dokument gedffnet haben, erreichen Sie die zuletzt an-
gezeigte Trefferliste wieder durch einen Klick auf die Schaltflache
Jreffer”.

Die Trefferliste kénnen Sie nach Relevanz oder Datum sortieren. Klik-
ken Sie hierzu auf die jeweilige Angabe oberhalb der Trefferliste. AuBer-
dem konnen Sie direkt daneben alle Kontexte anzeigen lassen.

Mit Hilfe der Kategorien (linke Spalte) kann die Trefferliste gezielt ver-
kleinert sowie prézisiert werden (dazu sogleich).

Erweiterte Suchinterpretation

Sobald Sie mittels der einzeiligen Suche nach mehr als nur einem
Suchbegriff gesucht haben, erscheint zwischen Suchfeld und Trefferliste
eine mit ,Gefundene Treffer” beginnende graue Leiste. Sie zeigt die
Anzahl der Treffer und die Suchbegriffe sowie deren Interpretation
und Verkniipfung an. Rechts davon wird bei manchen Suchen zusétz-
lich die ,Erweiterte Suche” angeboten. Sie erweitert die Suche auf alle
maoglichen Interpretationen und erzielt dadurch eine wesentlich ho-

Trefferliste
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here Trefferzahl. Dies wird dadurch erreicht, dass zB bei Eingabe eines
Gerichts (etwa ,bag”) in das einzeilige Suchfeld nicht nur in Recht-
sprechungsdokumenten und Meldungen des BAG gesucht wird, son-
dern auch alle anderen Publikationstypen (insbesondere Kommenta-
re und Aufsatze) nach dem Begriff ,bag” im Volltext durchsucht
werden.

Beispiel: Sie geben ,bag dienstwagen” ein. Die Trefferzahl erhoht
sich deutlich, wenn Sie auf ,erweiterte Suche” klicken. Dabei werden
in der Trefferliste die BAG-Entscheidungen vor den Kommentierun-
gen, den Treffern im Personal-Lexikon etc. aufgeftihrt.

Trefferliste durch Kategorien einschranken
Sobald Sie sich eine Trefferliste anzeigen lassen, erscheinen links die
Kategorien ,Treffer in Rechtsgebiet” und ,Treffer in Publikationstyp”.
Mit Hilfe dieser Kategorien konnen Sie die Liste der gefundenen
Dokumente weiter einschranken. Das empfiehlt sich besonders dann,
wenn Sie viele Treffer erhalten haben.

Beispiel: Sie geben in der einzeiligen Suche ,zeugnis” ein und
erhalten tiber 1000 Treffer, die sich jedoch auch mit strafrechtlich re-
levanten Fiihrungszeugnissen beschéftigen. Sie kdnnen nun links auf

die Kategorie ,Arbeits- und Sozialrecht” und dann auf ,Arbeitsrecht”
klicken, um ausschlieBlich Treffer zu erhalten, die sich mit arbeits-
rechtlichen Zeugnissen beschéftigen.

In dem Beispiel konnen Sie die Einschrénkung auf das Rechtsgebiet
Schritt fir Schritt riickgéngig machen, indem Sie zundchst auf ,Ar-
beitsrecht” und dann auf , Arbeits- und Sozialrecht” klicken. Wenn Sie
alle Kategorien auf einmal zuriicksetzen wollen, klicken Sie oberhalb
der Trefferliste in der Zeile ,Suchkriterien” auf das griine Kreuz neben
LArbeits- und Sozialrecht”.

Je nach gewahltem Publikationstyp konnen weitere Kategorien er-
scheinen wie zB Treffer in Publikationen”, Treffer fiir Gericht” und
Jreffer in Zeitraum”. Auf diese Weise lassen sich die umfangreichen
Datenbestdnde einfach tiberschauen und filtern.

Die Kategorien kénnen miteinander kombiniert werden.

Trefferliste
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56 ) Beschaftigungsverbote nach der Entbindung
(1) *Mtter diirfen bis zum Ablauf von acht Wochen, bei Friih- und Mehrlingsgeburten oder in Fallen, in denen vor Ablauf von acht Wochen nach der Entbindung bei dem Kind eine Behinderung
Absatz 1 Satz 1 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch arztich festgestellt und eine Verlangerung der Schutzfist von der Mutter beantragt wird, bis zum Ablauf von zwdlf Wochen nach der Entbi
schaftigt werden. “Bei Fruhgeburten und sonstigen vorzeitigen Entbindungen verlangern sich die Fristen nach Satz 1 zusatzlich um den Zeitraum der Schutzfrist nach § 3 Abs. 2, der nicht in Ans
werden konnte. *8eim Tod ihres Kindes kann die Mutter auf ihr ausdrickliches Verlangen ausnahmsweise schon vor Ablauf dieser Fristen, aber noch nicht in den ersten zwei Wochen nach der Ent
beschaftigt werden, wenn nach arztichem Zeugnis nichts dagegen spricht. “Sie kann ihre Erklarung jederzeit widerrufen.”

(2) Frauen, die in den ersten Monaten nach der Entbindung nach arztichem Zeugnis nicht voll leistungsfahi sind, darfen nicht zu einer ihre Leistungsfahigkeit dbersteigenden Arbeit herangezogen w
(3) "stillende Matter durfen mit den in § 4 Abs. 1, 2 Nr. 1, 3, 4, 5, 6 und 8 sowie Abs. 3 Satz 1 genannten Arbeiten nicht beschsftigt werder
entsprechend.

191§ 6 Abs. 1 Satz 1 geand. mWy 30. 5. 2017 durch G v. 23. 5. 2017 (BGBI. 1 5. 1228).

2 [Amtl. Anm.:] § 6 Abs. 1 dieses Gesetzes dient der Umsetzung des Artikels 8 (Mutterschaftsurlaub) der Richtlinie 92/85/EWG des Rates vom 19. Oktober 1992 ber die Durchfihrung von MaBnahmen
besserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes von schwangeren Arbeitnehmerinnen, Wochnerinnen und stillenden Arbeitnehmerinnen am Arbeitsplatz (Zehnte Einzelrichtiine im Sinne des Artikels

Abs. 1 der Richtlinie 89/391/EWG) - ABl. €6 Nr. L 3485, 1.

e

4.06.2002 - 29.05.2017
20.06.2002 - 20.06.2002
02.01.2001 - 19.06.2002

Schiftgrad: - A +] D +/- | D

“Die Vorschriften des § 4 Abs. 3 Satz 2 und 3 sowie Abs. 5

AZ: [ohne Akte]
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Navigation

Zu fast jedem Dokument wird links neben dem Volltext ein Inhalts-
verzeichnis angezeigt, in dem das aktuelle Dokument markiert

ist. Sie kénnen jedes andere Dokument im Verzeichnis durch Klick
offnen.

AuBerdem kénnen Sie bei Bedarf zwischen Randnummer, Drucksei-
ten und einzelnen Abschnitten mit Hilfe der Pfeilsymbole blattern.
Per Link folgen Sie einfach Zitaten und Fufnoten im Text, wobei
Tooltipps (= sich automatisch 6ffnende Informationen zum Link bei
Berthrung mit dem Mauszeiger) die Vorausschau erleichtern.
Befinden Sie sich in einem Gesetz kdnnen Sie sich eine Gesamtiiber-
sicht anzeigen lassen, indem Sie links auf ,Gesamtansicht” klicken.
Wenn Sie bei einem Paragrafen sind, konnen Sie unter ,Geltungszeit-
rdume” zwei Textversionen auswahlen, um sie zu vergleichen.
Selbstverstandlich haben Sie auch die Moglichkeit, in der Trefferliste
zu blattern. Dies konnen Sie rechts oben mit Hilfe der Pfeile neben
Jreffer” auch bei Vollanzeige der Dokumente tun.

Weiterfiihrende Dokumente

Im Bereich ,Siehe auch” rechts neben dem Volltext zeigt die Da-
tenbank weiterfiihrende Inhalte an, die dem geéffneten Dokument
zugeordnet sind. So gelangen Sie beispielsweise von der Vorschrift
zu den Kommentierungen im Beck'schen Online-Kommentar, dem
,Schaub, Arbeitsrechts-Handbuch” oder dem Personal-Lexikon. Im Be-
reich ,Rechtsprechung” und ,Aufsétze” werden Dokumente gesucht,
die das angezeigte Dokument zitieren (Passivzitierung). Bei neueren
BeckRS-Entscheidungen erscheinen die Instanzfundstellen.

Eigene Anmerkungen zu Dokumenten

Sofern Sie eingeloggt sind, kénnen Sie bei Dokumenten (rechts
unten neben dem Volltext) kurze Hinweise eingeben, die dauerhaft
verfligbar gespeichert werden. Diese sind fiir andere Nutzer nicht
sichtbar. Wenn Dokumente gedruckt werden, kénnen lhre zugehori-
gen Anmerkungen auf Wunsch mit ausgedruckt werden. Sie kénnen
eine Anmerkung durch Klick auf den Papierkorb auch wieder l6schen.

Navigation



Druckmanager

Druckauswahl

aktuelles Dokument

Randnummernbereich

von:
mazx. 30 Randnummern

Kleinen Abschnitt drucken

aktusller Abschnitt

Optionen

|:| Drucken mit: 'siehe auch’

J mit persdnlichen Anmerkungen
|:| mit Markierung der Suchbegriffe
L

Dokumente auf neuer Seite beginnen

=)



Drucken

Druckmanager im Normalfall

Mit Klick auf das Druckersymbol, das sich in der Symbolleiste
(rechts oben) befindet, 6ffnet sich der Druckmanager. Damit
besteht die Mdglichkeit, das aktuelle Dokument auszudrucken.
Sie konnen tiber ,mit personlichen Anmerkungen” den Ausdruck
anreichern. Die Option ,Dokumente auf neuer Seite beginnen”
bewirkt, dass beim Druck mehrerer Dokumente vor jedem Doku-
ment ein Seitenvorschub stattfindet.

Druckmanager fiir gesamtes Gesetz

Wenn eine Norm angezeigt wird, kann im Druckmanager dar-
tiber hinaus gewdhlt werden, ob nur der aktuelle Paragraf (=
aktuelles Dokument), der gesamte Abschnitt (= ibergeordneter
Abschnitt) oder das gesamte Gesetz gedruckt werden soll.

Druckmanager fiir Kommentierung

In einem Kommentar besteht auferdem die Moglichkeit, im
angezeigten Paragraf bis zu 30 Randnummern auf einmal zu
drucken (s. Abb.).

Druckmanager fiir markierte Dokumente

Wenn Sie mehrere ausgewdhlte Dokumente drucken wollen,
miissen Sie diese zunéchst markieren &, um dann in der Do-
kumentliste E22 den Druckdialog &= zu 6ffnen. Dort kénnen Sie
wahlweise ,alle Dokumente” oder ,ausgewdahlte Dokumente”
aktivieren.

Wenn Sie ,Volltexte der Treffer drucken” nicht aktivieren, erhalten
Sie lediglich eine kurz gefasste Liste der markierten und ausge-
wahlten Dokumente. Fiir den vollen Text missen Sie hier also
einen Haken setzen.

Druckvorschau

Sobald Sie im Druckmanager auf ,Drucken ..." geklickt haben,
6ffnet sich die Druckvorschau in einem neuen Tab lhres Brow-
sers. Sie konnen sich dann vorab (ohne den Drucker zu bemi-
hen) (iberzeugen, ob das Ergebnis Ihren Erwartungen entspricht.

Drucken



Dokumentmanager

Downloadformat

Klicken Sie auf einen der unten stehenden Buttons, um das
Dokument in dem gewinschten Format auf ihren Computer

herunterzuladen. Fur das HTML-Format nutzen Sie dazu bitte im
Anschluss die Speichemn-Funktion ihres Web-Browsers.

@| | bocx T R

Link zum Dokument

Der folgende Link leitet Sie zur jeweils aktuellen Fassung des
angezeigten Dokuments. Sie kdonnen ihn kopieren und z.B. als
Favorit in ihrem Browser abspeichern.
https://personal-portal.beck.de/Bcid/Y-100-G-MuSchG-P-6-X-1
Dokument archivieren
Wenn Sie dieses angezeigte Dokument ohne zukiinftige
Verdnderungen speichern wollen, dann klicken Sie auf den
folgenden Button. Den damit generierten Permalink konnen Sie
sich kopieren und z.B. als Favorit abspeichern.

| In dieser Fassung archivieren

Dokument zu einer Akte speichern

13/17 -

Archivversion zur Akte J ( akt. Fassung zur Akte ‘
Schiiefien |




Leseansicht

Sie kénnen auf Werk- und Dokumentebene eine spezielle Lesean-
sicht durch Klick auf das B Icon aktivieren. Danach erhalten Sie
eine mehrspaltige Dokumentansicht, die horizontal scrollbar und auf
vielen Bildschirmen besser lesbar ist.

Responsive Design

Gleichzeitig wurden weitere Verbesserungen am so genannten
,Responsive Design” vorgenommen. Insbesondere lassen sich die
beiden Spalten links und rechts vom Inhaltsbereich nun durch Klicks
auf die grauen Linien ein- und ausblenden. In Kombination mit der
Leseansicht kénnen so Texte je nach MonitorgroBe tiber mehrere
Spalten abgebildet werden.

Dokumentmanager

Der Dokumentmanager, fir den Sie das Icon (i anklicken, bietet
lhnen folgende Moglichkeiten:

Downloadformat: Klicken Sie auf einen der vier Buttons, um das
Dokument in dem gewtiinschten Format PDF, DOCX (Word), RTF
oder HTML auf Thren Computer herunterzuladen.

Stets aktueller Link zum Dokument: Der angezeigte Link leitet Sie

zur jeweils aktuellen Fassung des angezeigten Dokuments. Dies ist in
erster Linie fir Paragrafen bedeutsam.

Dokument mit Permalink archivieren: Wenn Sie das Dokument ohne
zukiinftige Verdnderungen in beck-online speichern wollen, dann
klicken Sie auf die Schaltflache. Den damit generierten Permalink
kénnen Sie sich kopieren oder ihn anklicken und als Favorit in lhrem
Web-Browser abspeichern.

E-Mail versenden

Die URL (Internet-Adresse) eines im beck-personal-portal enthalte-
nen Dokuments kann per E-Mail versendet werden. Der Empfanger
der E-Mail kann durch Klick auf die URL das Dokument 6ffnen, sofern
er einen Zugang zum beck-personal-portal besitzt. Klicken Sie dazu
beim gedffneten Dokument rechts oben auf die Schaltflache ,Email-
versandformular 6ffnen”.

Dokument
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> Neue Akte anlegen
personal-Fomulare

> Dokumentabrufe Hustertext ediationsversinbarung

ST Carmen Sivia Hergenroder i PersForm | Mustertext Mediatonsversinbarung | Edtion 17 2017

Mediation - Mediationsvereinbarung
Hergenrsder in Personal-Lexikon | Edition 17 2017

Meine Vorginge
> Meine Akten

> Meine Suchauftrage

> Meine Suchen

> Meine aufgerufenen Dokumente
> Meine marklerten Dokumente
> Meine Anmerkungen

> Meine archivierten Dokumente




Aktenverwaltung

Sofern Sie personlich eingeloggt sind, erméglicht es lhnen die
Aktenverwaltung, Dokumente zu ordnen sowie die Kosten der
Recherche einem Fall, einem Auftrag oder einer Kostenstelle
zuzuordnen.

Uber den Schalter ,Akten” kann ein Aktenzeichen neu angelegt
oder ein bereits erstelltes aus der Liste ausgewahlt werden. Im
Aktenvorblatt kénnen Angaben wie Rechtsgebiet, Gegenstands-
wert oder Verfahrensstand mitgefiihrt werden. Wenn eine Akte
als ,aktuell = aktiv* ausgewahlt wurde, werden ab sofort alle
aufgerufenen Dokumente unter dem Reiter ,Historie” aufgelistet.
Mittels des Dokumentmanagers (siehe oben) kénnen Sie Doku-
mente explizit zur Akte speichern. Sie finden diese dann unter
dem Reiter ,Dokumente”.

Unter ,Historie” kann abgefragt werden, welche Ausgaben zu
welchem Aktenzeichen entstanden sind. Dabei wird nach den im
Einzeldokumentbezug abgerufenen und den im Rahmen eines
Moduls abgerufenen Dokumenten differenziert. Diese Ubersicht
kann ausgedruckt werden.

Die von Ihnen in die Aktenverwaltung eingegebenen Daten kon-
nen Sie léschen, wenn Sie die Akte geschlossen haben. Damit
werden diese Daten endgiiltig geloscht.

Die von Ihnen angelegten Akten kénnen den Status ,aktiv*, ,ru-
hend” oder ,geschlossen” haben. Die Aktentibersicht kann nach
dem Status gefiltert werden. Wenn Sie wieder ohne Akte arbeiten
wollen, klicken Sie links in der Navigation auf ,,ohne Akte”. Rechts
oben neben dem Logout-Schalter erscheint dann nicht mehr das
Aktenzeichen der aktuellen Akte, sondern der Text ,Johne Akte]".

Bei der Anlage der Akten hilft hnen der Aktenzeichenassistent (s.
unten ,Einstellungen”).

Akte
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> Neue Modulinhalte
> Neue Zeitschriften
> Suchauftrage
> Persénliche Daten
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> Ubersicht Einzeldokument
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4 Guten Tag
Dleser Bersih bistat Thnen die Moglchkslt,beck-personsl-portalan thre parstiichen Bedifnsse anzupassen. D Enstalungsdnderungen wirken sichnich dem Spelchern sofort aus und belben auch unabhingig vom emeuten Eln- und Ausloggen
‘Sie konnen die Einstellungen jederzeit und 5o oft Sie wollen andern.
Benutzereinstellungen

Ens:nrankuw der Suche und des Inhalts auf abonnierte Module
Thre Suche auf das Personal-Lexikon beschrankt. Ur auf alle Inhalte aus beck-personal-portal zu die Option ‘alle Inhalte anzeigen und durchsuchen'.
AT T umanorache Rechercheatacbsce Incocoondare Im HEDICk f ratansonds RocsgEiie. Dokbmmente e G von IR AbomReOn ot S, Kommen s Loy BeAart unt o pesendesen Hinweis

durch Einzeldokumentkauf erwerben. Alternativ konnen Sie die Suche und den Inhalt nur auf die abonnierten Dokumente einschranken indem Sie die Option ‘Suche und Inhalt auf abonnierte Module einschranken (Mein Personal-
“ortal)" aktivieren. Auch hier werden Thnen aber einschlagige Parallelfundstellen nicht vorenthalten.

) Suche auf das per dkon beschranken
alle Inhalte anzeigen und durchsuchen
Suche und Inhalt auf abonnierte Module einschranken (Mein Personal-Portal)
Suche auf abonnierte Module (Mein Personal-Portal) und auf das Personal-Lexikon beschranken. Inhalte werden ebenfalls auf abonnierte Module eingeschrankt

schlagsliste bei Eingabe eines Suchwortes
ndardmatig dappt beim Eintppen de ersten Buchstaben dines Suchbegrifes sine Vorschiagalst au,
interessanten Treffern verhelfen. Alternativ kinnen Sie die Vorschlagsliste auch ausblenden.
) Vorschlagsliste anzeigen
O Vorschlagsliste ausblenden

fer Vervollstandigung des Wortes helfen kann. Die Liste st sortiert nach Relevanz und Haufigkeit der Sucheingaben, konnte Thnen also

Schlagworte zur Trefferliste

Standardmatig erhalten sie mit der Treferfte die 10 wictisten Schiagwort
h Phrasen, wichtige Gericht

@ sdnlaqwmu anzeigen

O schiagworte ausblenden

e, die n den gesuchten Dokumenten am wauieten orkammen. e dicker und gofer die Schiaguorte dargetalt werden, o haufiger kommen s n den Dokumenten vor. €5
tsurteile oder Autorennamen vorgeschiagen. Eine Trefferlste kann so schnell und effektiv eingeschrankt werden. Alternativ konnen Sie die Schlagworte auch ausblenden.

Sortierung der Trefferliste

Standsrdmatio werden de Trefferisten nach Relevanz sortet, d.. ie finden am Anfang der Trefferse die Dokuments, I denen der Suchbegrif am Haufigten vorkomt. Aternatv kinnen Sie die Trefer auch nach Datum sorren, das neueste
fann an erster Stelle

® Treferiste nach Relevanz sorteren

O Trefferliste nach Datum sortieren

Anzeige der Dokumentkontexte in

StandardmaBig sind die Dokumentkontexte der einzelnen Treffer verborgen, Sie konnen sich diese bei Bedarf einzeln oder auch fr die gesamte Trefferseite anzeigen lassen. Interessieren Sie regelmaBig die Dokumentkontexte fur alle Treffer, so bietet sich
die Alternativeinstellung an.

©  Dokumentkontexte fr alle Treffer verbergen

O Dokumentkontexte fir alle Treffer einblenden



Einstellungen

Der Schalter ,Einstellungen” (Schalterleiste unten links) eréffnet
lhnen, sofern personlich eingeloggt, den Zugang zu wichtigen
Funktionen.

Benutzereinstellungen: Wenn Sie links auf ,Benutzereinstellun-

gen” klicken, kdnnen Sie zB die Option ,Mein Personal-Portal” (s.

oben) dauerhaft voreinstellen. Es gibt weitere niitzliche Moglich-
keiten, die direkt dort beschrieben werden.

Passwort dndern: Jahrlich miissen Sie Ihr Passwort andern, um
eine unberechtigte Benutzung lhres Zugangs (und eine Kosten-
belastung durch Einzeldokumentabruf) zu verhindern.
Newsletter und Aktionen: Hier kénnen Sie den fiir beck-per-
sonal-portal-Kunden kostenlosen, tagesaktuellen E-Mail-Service
,beck-aktuell” abonnieren. Haben Sie weitere Newsletter-Dienste
des Verlags abonniert, so erhalten Sie hier zusatzlich eine Uber-
sichtsliste.

Modul-Benachrichtigungen: Neuigkeiten per E-Mail.
Personliche Daten: Wenn Sie auf ,Personliche Daten” klicken,
werden lhnen die wichtigsten Daten, mit denen Sie bei beck-
personal-portal registriert sind, angezeigt.

Aktenzeichenassistent: Wenn Sie lhre Akten im beck-personal-
portal automatisch fortlaufend nummerieren wollen, hilft Ihnen
der Aktenzeichenassistent. Sie konnen darin die Elemente ,Jahr”
(zwei- oder vierstellig), ,lhre Initialen” und ,lfd. Nummer"” (mit
welcher Zahl beginnend) definieren.

Suchauftrége: Sie konnen die von lhnen angelegten Suchauf-
trage verwalten. Die Funktion ,Auftrag bearbeiten” ermoglicht es
lhnen ua die E-Mail-Benachrichtigung ein- oder auszuschalten.
Letzte Suchen: Liste lhrer letzten 100 Suchabfragen.

Ubersicht Einzeldokumentbezug: Hier konnen Sie etwaige
zusétzliche Recherchekosten, die auBerhalb der von lhnen abon-
nierten Module entstanden sind, kontrollieren.
Nutzerverwaltung: Als nicht personlich eingeloggter IP-Kunde
konnen Sie sich unter ,Einstellungen Persénliches Login” ein
persénliches Nutzerkonto einrichten, um beck-personal-portal
personalisiert nutzen zu kdnnen.

Einstellungen
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Technische Voraussetzungen fiir das beck-personal-portal

Sie kénnen das beck-personal-portal mit jedem modernen Browser
(zB Internet Explorer, Firefox, Chrome oder Safari) nutzen. Bitte
achten Sie darauf, dass Cookies angenommen werden - dies ist (ibli-
cherweise die Standardeinstellung.

Fir eine komfortable Benutzung und viele erweiterte Funktionen ist
Javascript erforderlich. Dieses sollte ebenfalls standardméRig aktiviert
sein. Wenn nicht, wenden Sie sich bitte an lhre [T-Abteilung.

Portale

beck-online

Das Portal ,beck-online” bietet Ihnen Recherchemaglichkeiten inner-
halb von Modulen, die spezifisch auf ein Rechtsgebiet zugeschnitten
sind. Die einzelnen Module setzen sich aus namhaften Kommenta-
ren, HandbUchern und Zeitschriften sowie Rechtsprechung und Nor-
men zusammen. Sie erreichen es direkt (iber www.beck-online.de.
Sobald Sie eingeloggt sind, finden Sie gleich auf der Startseite samtli-
che Inhalte tibersichtlich und dynamisch préasentiert. Mit ,Mein beck-
online” schranken Sie die angezeigten Inhalte auf

die von Ihnen abonnierten Produkte ein. Angezeigt werden dann nur
die Inhalte, die Sie ohne Mehrkosten abrufen konnen.

Steuern & Bilanzen

Das Portal ,beck-online Steuern & Bilanzen” bietet Ihnen einen
besonders effektiven Zugang zu allen steuer- und bilanzrechtlichen
Inhalten von beck-online kompakt auf einer Seite. Sie erreichen es
direkt tiber steuern.beck.de.

Sobald Sie eingeloggt sind, finden Sie gleich auf der Startseite samtli-
che Inhalte tibersichtlich und dynamisch présentiert.

Vahlen eLibrary

Die wirtschaftswissenschaftlichen E-Books des Vahlen Verlags errei-
chen Sie unter elibrary.vahlen.de. Hier finden Sie zahlreiche Biicher
und Zeitschriften auf einer fiir Bibliotheken optimierten Plattform.

Portale
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beck-online
STEUERN & BILANZEN
Treffer | Akten
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Detailsuche W in Favoriten @ _Mein Steuern und Bilanzen &

1 R 1
Salle 1 Benutzernar
> BFH: Ausschluss von Frauen steht Gemeinnitzigkeit einer Vereinigung entgegen
> Gesetzliche Neuregelungen im Juli und August 2017
> Bayem geht bei Erbschaftsteuer fur Firmen Sonderweg
> Oberstes Gericht Pakistans enthebt Ministerprasident Sharif des Amtes.
> VG Aachen: Elternbeitrag der Stadt Aachen fir Kindertagespflege war in den Jahren 2014/2015 zu hoch
> FG Rheinland-Pfalz bejaht Kindergeldanspruch bis zum Abschluss des angestrebten Berufsziels
> Obertragungen zwischen Altgesellschaftern iSd § 1 Abs. 2a GrEStG - Fuhrt die Rechtsprechung des BFH zum mittelbaren Gesellschafterwechsel zu einer neuen Sichtweise?

, Korperschaftsteuer. Gro-Kieinachreibung beachten
uUmwandiungsteuer
> Gewerbesteuer/Grundsteuer

> Umsatzsteuer, Zolle ONLINE-WEITERBILDUNG

Erbschaft-/Schenkungsteuer,
> Bewertung, Vermogensteuer, sonstige
Verkehrsteuern

> Internationales Steuerrecht
 Verfahrensrecht

(A0/FGO/Gemeinnatzigkeitsrecht)
> Berufs- und Haftungsrecht

Forderungsgesetze

, UInvesitionszulagen.

> Fordergebietsgeses), sonstiges
Steuerrecht.

, Bilanzrecht (national und
> intemational)

> Fachmodule
T
> Zeitschriftenmodule
> Fachdienste

Inhaltsiibersichtes

> Bucher
> Zeitschriften
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Beck'sches Steuer- und Bilanzrechtslexikon

09AB DEFGHIJKLMNOPQRSTUVW 'z

>alle
> Baumbach / Hopt, HGB (55 238 bis 342e HGB)

> Baumbach / Hopt, HGB.

> Baumbach / Hueck, GmbHG

> Beckscher Online-Kommentar A, Pfirrmann / Rosenke / Wagner
> BeckOK BGB, Bamberger / Roth

> Beck'scher Online-Kommentar InvStG, Bodecker / Ernst / Hartmann
> BeckOK SIGB, v. Heintschel-Heinegg.

> Beckscher Online-Kommentar StPO mit RSBV und Mistra, Graf
> Beckscher Online-Kommentar Umsatzsteuergesetz, Weymaller

> Beckscher Online-Kommentar Umwandiungssteuergesetz

> Beck'scher Bilanz-Kommentar

> Berger / Steck / Lubbehisen, InvG / InvSt6

> Blamich EStG, KStG, GewstG, Nebengesetze

> Boruttau, GrEStG

> Braun, Insolvenzordnung

> Bunjes, USG

> Eckert, SIBVW

> Festgabe Wassermeyer, nnwdn-szmnma

> Glanegger / Guroff, Ge

> Gosch, K&wsm:nsmuuseu

Handbiicher

>alle

> Beck'sches Handbuch der GmbH

> Beck'sches Handbuch der Personengeselischaften

> Beck'sches Handbuch Umwandiungen International

> Beck'sches Handbuch Unternehmenskauf im Mittelstand

> Beck'sches IFRS-Handbuch.

> Beck'sches Steuerberater-Handbuch 2017 / 2018

> Beisel / Andreas, Becksches Mandatshandbuch Due Diligence
> Binz / Sorg, Die GmbH & Co. KG

> Dehmer, Betrisbsaufspaltung

> Dombert / Witt, Mnchener Anwaltshandbuch Agrarrecht.

> Drukarczyk / Schiler, Unternehmensbewertung

> ilers / Rédding / Schmalenbach, Untemehmensfinanzlerung
> Engl, Formularbuch Umwandiungen

> Grashoff / Kieinmanns, Aktuelles Steuerrecht 2017

> Grashoff / Kleinmanns, Aktuelles Steuerrecht 2016

> Haase / Jachmann, Beck'sches Handbuch |mnm|=ngeuunm
> Haisch / Helios, Rechtshandbuch Finanzinstrument
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> Hettler / Stratz / Hortnagl, Beck'sches Mandatshandbuch Untemehmenskauf

> IDW Verlautbarungen
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me
i Jetzt informieren

+ durchstarten!

> Bekampfung der Schwarzarbeit

> Betriebsrentenstarkungsgesetz

> Konzerninsolvenzen

, Mietwohnungsneubau - steuerliche
Forderung.

, Rechtetberlassungen - schadiche
Steverpraktiken

> Steverumgehungsbekampfungsgesetz

> Weitere Vorhaben




Wirtschaftsdatenbank

beck-online stellt in Kooperation mit Genios (ehemals GBI) Fir-
menprofile, Handelsregister und vieles mehr bereit. Diese Inhalte
sind im Einzeldokumentabruf zu beziehen. Als beck-personal-por-
tal-Abonnent ist Ihre Kennung automatisch fiir die Benutzung der
Wirtschaftsdatenbank freigeschaltet. IP-Kunden sowie GroRab-
nehmer wenden sich bei Interesse bitte an den Verlag C.H.BECK.

Der Zugang ...

... zu diesen Portalen ist (iber den Kasten ,Portale” méglich,
den Sie in der linken Spalte der beck-personal-portal-Homepage
finden.

Portale
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beck-personal Mein beck- 24 Treffer. Suche nach 'Mediationsvereinbarung'
portal personal-portal

Treffer in Rechtsgebiet O sorteren nach: Konteste: INSEICIN MCEETIN
> Burgerliches Recht (4)
> Zivilverfahren/FamFG/Berufsrecht (11)
> Arbeits- und Sozialrecht (9)
> Offentliches Recht (3)
> Allgemeines (8)

Treffer in Publikationstyp

> Kommentare, Handbiicher (1)
> Rechtsprechung (6)

> Formulare (4)

> Meldungen, Anmerkungen (7)
> Lexika (6)

Abschlussvereinbarung
Anwaltsvertrag Arbeitsgerichte
Arbeitsrecht Auftraggeber
AusschluBfristen
AuBergerichtliche Streitbeilegung

BetriebsratsbeschluB
Bemebsratsmltqlleda

personal-Lexikon
(VIR vicdiationsvereinbarung!
Hergenre personal-Lexikon | Edition 17 2017

personal-Lexikon
Mediation - Abschlussvereinbarung
Hergenroder in Personal-Lexikon | Edition 17 2017

Personil -Formulare
ext [

:::rmen Silvia Hergenroder in Perannn | Mustertext. 7 | Edition 17 2017
persona-Formulare

ertext [T
Carmen Silvia Hergenroder in. l‘eranml | Mustertext BIREREIEYISTIELGE | Edition 17 2017
Personal-Lexikon
Mediation - Muster
Wergenroderin Personal-Lexkon | Edition 17 2017
Personal-Lexikon

Mediation - Mediatorvertrag
Hergenréder in Personal-Lexikon | Edition 17 2017

personal-Lexikon

9 - Muster
Kappelhoff in Personal-Lexikon | Edition 17 2017

Garlchﬂlche Mediation
Gerichtsinterne Mediation
Klageverzicht
Mediationsgesetz
Mediationsverfahren
Mediatorvertrag
Vollstreckbarkeit

personal-Lexikon
Mediation - Mediationsverfahren
Hergenroder in Personal-Lexikon | Edition 17 2017

BeckRS 2011, 55926
VG Stuttgart: Mediation, Ruhen des Verfahrens, Gerichtsgebihr, Mediationsverfahren, Abwesenheitsgeld, Giteverhandlung, Klageverfahren, gerichtliche Kosten, Beauftragter Richter, ersuchter
Richter, Kostenfestsetzung, DRIG, Informationsblatt, Geschiftsverteilungsplan, Kostenfestsetzungsantrag, Zeitversdumnis, Gesamtschuldner, Fahrtkosten, mllndlldn Vulnndl

Beschluss vom 21.09.2011 - 5 K 2044/10 | VWGO § 162 | VWGO § 173 | ZPO § 278 | ZPO § 91
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Ubersicht iiber die Symbole

[ Home | Bringt Sie zur Startseite.

Hier finden Sie die Trefferliste der zuletzt
verwendeten Suche.

IEZZH Dokumente mit selbst gewdhlten Aktenzeichen
verkniipfen (Aktenverwaltung).

B Detailliertere Informationen, die lhnen
weiterhelfen.

11 Publikationstyp Buch.

i3 Publikationstyp Formular.

& Publikationstyp Rechtsprechung.
& Treffer im Kontext.

= Leseansicht ein- und ausschalten.
Dokument markieren.

=
(D

Dokument ist markiert.

EE]

" e@@ BgEd B0

Liste der markierten Dokumente.
Dokumentmanager.

Markiertes Dokument aus Dokumentenliste entfer-
nen.

Druckt ein oder mehrere Dokumente.

Ein oder mehrere Dokumente als E-Mail versenden.

Gesamte Norm anzeigen (sofern Abonnement
vorhanden).

Suche speichern.
Suche l6schen.

Von Dokument zu Dokument bldttern innerhalb
einer Kommentierung.

Blattern zwischen Druckseiten einer Zeitschrift.

Symbole
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Kontakt

Fir lhre Bestellung wenden Sie sich bitte
an lhre Buchhandlung oder direkt an den
Abonnement-Service bei C.H.BECK:
Telefon: 0049 (89) 381 89- 747, Fax: - 297,
E-Mail: beck-online@beck.de

AuBendienst: Fiir Beratung vor Ort.
Telefon: 0049 (89)38189-486,
E-Mail: kam-support@beck.de

Hotline: Fir technische Fragen zur Benutzung.
Telefon: 0049 (89) 38189-421, Fax -134,
E-Mail: hotline@beck.de
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¢ beck-personal-portal
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